南  开  大  学

招 聘 教 职 工 考 核 审 批 表

应聘人姓名   
招 聘 单 位  
人 事 处 制

	姓 名
	
	性 别
	
	出生年月
	

	专 业
	
	职 称
	
	政治面貌
	

	籍 贯
	
	健康状况
	
	联系电话
	

	最高学历
	
	通信地址
	

	最高学位
	年   月  日（将）被（国别、单位）        授予       学位

	主 要 学 历 及 社 会 简 历

	自何年何月
	至何年何月
	在何地、何单位任何职（或学习）
	证明人

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	主    要

科研成果
	

	
	

	配  偶  情  况（有□无□）

	姓 名
	
	性 别
	
	出生年月
	

	学 历
	
	职 务
	
	政治面目
	

	专业方向
	
	健康状况
	
	业务专长
	

	配 偶 主 要 学 历 及 社 会 简 历

	自何年何月
	至何年何月
	在何地、何单位任何职（或学习）
	证明人

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	其他家庭

成员
	关系
	姓名
	出生年月
	政治

面目
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	应届毕业人员填写在学期间学习的主要基础课、专业课的名称、学分及成绩。

有教学经历、管理工作经历人员填写担任教学的情况（包括讲授课程的名称、时数、遍数和授课对象）、指导研究生情况、管理工作情况。

	


	历年来的科研工作及其成果（包括正式发表的论文、著作、教材、译著的名称、出版时间、出版社或刊物的名称、卷、期页及作者排序；应用科研成果的鉴定级别、获专利情况、时间、获奖等级，所取得的社会效益，经济效益及本人角色）。

	


	何时、何处受过何种奖励或处罚

	

	个人申明：以上所填内容完全属实。如有不实之处，愿承担一切后果。

申明人（签名）：                 年    月    日

	考   核   科   目
	成绩
	评分人（签字）

	外语水平测试（英、日语）
	
	

	专业外语考试（英、日语）
	
	

	专   业   考   核
	
	

	
	
	

	系 、 所   考   核   意   见

	                              （公章）           

 系主任（签字）                   年    月    日

	院招聘考核组意见（包括思想政治条件、理论基础知识、实际技能等方面）

	                              （公章）           

             负责人（签字）                   年    月    日

	行

政

主

管

部

门

意

见
	                                                       （公章）

                        负责人（签字）                   年    月    日

	校

领

导

意

见
	                  负责人（签字）                   年    月    日

	备注
	


填   表   说   明

（一）本表由应聘者本人填写，所申请院（系）填写考核意见、负责人签字并加盖单位公章。

（二）本表首页招聘单位填写ｘｘｘ学院（系）或ｘｘｘ部（处）。

（三）填写的内容要具体、真实。本人学历从高中填起。学习经历须注明毕业院校，所学专业。工作简历需注明的单位、职务。主要家庭成员情况需注明工作单位、职务。

（四）填表时，请保持表格样式不变，勿更改表格内容、字体及表格大小，每一页的内容不能跨页。所填写内容（手写部分除外）统一使用宋体，五号字。签名须手写。

（五）填写内容较多时，可另加附页。

（六）本表用A4纸打印，在纸张左侧竖向装订。

（七）连同本表，应同时提交相关附件,附件应与本表所填写内容一一对应。附件包括：学位证（本、硕、博）、毕业证书（本、硕、博）、毕业生就业推荐表、导师推荐信、成绩单（含学分绩及专业排名）、外语等级考试证书、计算机等级证书、获奖证书（排列应与简历中列举的顺序一致）、职称证、博士后证书、代表作等。

（八）本表用A4纸打印，在纸张左侧竖向装订，交人事处一份。
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